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Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в государственном казенном учреждении Новосибирской области «Центр гражданского, патриотического воспитания и общественных проектов» в 2020 году

	№ п/п
	Запланированное мероприятие по профилактике коррупции
	Сроки исполнения
	Информация об исполнении
	Ответственные исполнители

	1. 
	Актуализация карты коррупционных рисков в части установления степени риска по коррупционно-опасным полномочиям в отношении конкретного лица, участвующего в процессе исполнения функции, а также определения мер по минимизации рисков, исходя из видов деятельности, предусмотренных Уставом учреждения
	До 20.02.2020
	Приказом от 14.02.2020 № 31 внесены изменения в приложение к приказу от 16.05.2019 № 80 «Об утверждении и введении в действие документов, направленных на оценку коррупционных рисков»
http://patriotnso.ru/Documents_anti_corruption/lokalnye-dokumenty-v-sfere-protivodejstviya-korruptsii/
	
М.Ю. Дяденко

	2. 
	Разработать локальный акт о недопущении составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов в учреждении, с возложением на руководителей структурных подразделений обязанность осуществлять постоянное проведение проверок на предмет подлинности документов и закрепив ответственность за составление неофициальной отчетности
	До 20.02.2020
	Издан приказ от 14.02.2020 № 29 о недопущении составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов в учреждении, с возложением на руководителей структурных подразделений обязанности по осуществлению постоянных проверок на предмет подлинности документов с закреплением ответственности за составление неофициальной отчетности http://patriotnso.ru/Documents_anti_corruption/lokalnye-dokumenty-v-sfere-protivodejstviya-korruptsii/
	
М.Ю. Дяденко

	3. 
	Утвердить нормативным правовым актом учреждения стандарты и процедуры, касающиеся получения подарков (учитывая нормы Гражданского кодекса Российской Федерации).
	До 20.02.2020
	Приказом от 14.02.2020 № 30 утверждены стандарты и процедуры, касающиеся получения подарков (учитывая нормы Гражданского кодекса Российской Федерации) http://patriotnso.ru/Documents_anti_corruption/lokalnye-dokumenty-v-sfere-protivodejstviya-korruptsii/page/2/
	
М.Ю. Дяденко

	4. 
	В разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте учреждения разместить с последующим поддержанием в актуальном состоянии:
а) карту коррупционных рисков учреждения;
б) структурированный список гиперссылок на нормативные правовые акты по вопросам противодействия коррупции путем последовательного перехода на официальный интернет портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), а также список гиперссылок локальных нормативных правовых актов учреждения;
в) Рекомендации Минтруда РФ;
г) формы уведомлений:
 - о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
 - о факте обращения в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений;
 - о получении подарка;
д) полные сведения о составе комиссии по противодействию коррупции в учреждении, положение о комиссии, сведения о состоявшихся заседаниях комиссии (без персональных данных).
	До 20.02.2020
	В разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте учреждения размещены с последующим поддержанием в актуальном состоянии:
а) карта коррупционных рисков учреждения;
б) структурированный список гиперссылок на нормативные правовые акты по вопросам противодействия коррупции путем последовательного перехода на официальный интернет портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), а также список гиперссылок локальных нормативных правовых актов учреждения;
в) Рекомендации Минтруда РФ;
г) формы уведомлений:
 - о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
 - о факте обращения в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений;
 - о получении подарка;
д) полные сведения о составе комиссии по противодействию коррупции в учреждении, положение о комиссии, сведения о состоявшихся заседаниях комиссии (без персональных данных).
http://patriotnso.ru/Documents_anti_corruption/lokalnye-dokumenty-v-sfere-protivodejstviya-korruptsii/
	
М.Ю. Дяденко

	5. 
	Размещение информации о профилактике коррупционной деятельности в организации на официальном сайте в сети Интернет
	В течение года по мере обновления информации
	В целях обеспечения открытости мер по противодействию коррупции, принимаемых в учреждении, информация по вопросам коррупционной тематики размещалась на официальном сайте учреждения в рубрике «Противодействие коррупции» по адресу http://patriotnso.ru/Documents_anti_corruption/lokalnye-dokumenty-v-sfere-protivodejstviya-korruptsii/
На сайте учреждения в подрубрике «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» указаны телефон и электронная почта ответственного лица за профилактику коррупционных правонарушений в ГКУ НСО «Центр патриотического воспитания»: +79232379001 (Михаил Юрьевич Дяденко)
e-mail: dmy@nso.ru
	
М.Ю. Дяденко

	6. 
	В течение года ознакомление работников под роспись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в организации
	По мере принятия новых нормативных актов
	Работники учреждения были ознакомлены под роспись с принятыми локальными актами в сфере противодействия коррупции
	
М.Ю. Дяденко

	7. 
	Предоставление информации о деятельности организации по обращениям граждан, организаций, объединений
	По мере обращения
	Ответы на обращение граждан направлялись в установленные законодательством сроки
	
М.Ю. Дяденко

	8. 
	Правовая антикоррупционная экспертиза локальных нормативных актов, договоров и других документов организации на предмет выявления коррупционных факторов
	По мере издания и поступления на контроль
	Ведущим юрисконсультом осуществлялась антикоррупционная экспертиза локальных нормативных актов, договоров и других документов организации по мере издания и поступления на контроль
	
М.Ю. Дяденко

	9. 
	Проведение служебных проверок по ставшим известным фактам коррупционных проявлений
	По мере поступления информации о факте коррупционного проявления
	В течение отчетного периода служебные проверки не проводились по причине отсутствия фактов коррупционных проявлений
	
М.Ю. Дяденко

	10. 
	Предоставление сведений о своих доходах и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга в соответствии с постановлением Правительства Новосибирской области от 29.01.2013 года №28-п
	Ежегодно до 30 апреля
	Директором А.А. Данилевской исполнена обязанность по предоставлению сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи за 2019 год. Нарушений антикоррупционного законодательства не выявлено
	
А.А. Данилевская

	11. 
	Предоставление сведений при заключении трудового или гражданско-правового договоров на выполнение работ (оказание услуг), с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его работы
	В 10-ти дневный срок со дня заключения трудового договора или гражданско-правового договора
	Организована работа по исполнению учреждением обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя) по предыдущему месту работы государственного (муниципального) служащего о заключении договора с бывшим служащим, предусмотренной статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 
	
С.А. Мищенко
А.В. Карасева
И.В. Белкина

	12. 
	Ознакомление работников учреждения под роспись с локальными актами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в учреждении, при приеме на работу, а также при принятии локального нормативного акта
	Постоянно
	При приеме на работу проводилось ознакомление с локальными нормативными правовыми актами по противодействию коррупции
С вновь принятыми сотрудниками проводился инструктаж по содержанию статей УК РФ, включающих ответственность за преступления коррупционного характера
	
С.А. Мищенко
И.В. Белкина

	13. 
	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	Не реже 1 раза в полугодие
	В ГКУ НСО «Центр патриотического воспитания» осуществляется мониторинг законодательства в сфере коррупции, организована работа методического и разъяснительного характера по вопросам применения положений законодательства о принятии мер по предупреждению коррупции 
С работниками проведены методические семинары: 
 - 21.05.2020 (в заочной форме) на тему «Формирование позитивной ответственности в обществе и коллективе как залог нетерпимого отношения к проявлениям коррупционного поведения»;
 - 26.11.2020 (в очной форме) на тему «Новации российского законодательства в сфере противодействия коррупции и минимизация коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг в ГКУ НСО «Центр патриотического воспитания»
	

М.Ю. Дяденко


	14. 
	Информирование правоохранительных органов о выявлении фактов коррупции в сфере деятельности организации
	По мере выявления
	Сотрудничество в целях предупреждения коррупции с правоохранительными органами, органами, осуществляющими государственный контроль (надзор) является одним из направлений антикоррупционной политики учреждения. «Положением об антикоррупционной политике» (приказ от 05.09.2018 № 81) закреплено обязательство учреждения сообщать в правоохранительные органы о случаях совершения коррупционных правонарушений, о которых ему стало известно, а также предусмотрены формы сотрудничества учреждения с органами, уполномоченными на осуществление государственного контроля (надзора), и правоохранительными органами 
В 2020 году фактов коррупции в сфере деятельности организации не выявлено
	
М.Ю. Дяденко


	15. 
	Текущий контроль за целевым и эффективным использованием средств государственной программы Новосибирской области подпрограммы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации в Новосибирской области», государственной программы Новосибирской области «Развитие институтов региональной политики и гражданского общества в Новосибирской области» на 2020 год
	Постоянно
	В течение отчетного периода деятельность учреждения по реализации государственных программ осуществлялась в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», призванным обеспечить открытость и прозрачность госзакупок
Ежеквартально в министерство региональной политики Новосибирской области направляется информация о ходе реализации подпрограммы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации в Новосибирской области» государственной программы Новосибирской области «Развитие институтов региональной политики и гражданского общества в Новосибирской области» 
	А.А. Данилевская
Е.Л. Гусишная
О.М. Сычева

	16. 
	Текущий контроль за соблюдением антикоррупционной политики в сфере исполнения Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Постоянно
	В течение отчетного периода директор учреждения Данилевская А.А., заместитель директора Гусишная Е.Л. и главный бухгалтер Сычева О.М. осуществляли контроль за эффективным использованием средств бюджетных ассигнований в соответствии с уставными целями
	А.А. Данилевская
Е.Л. Гусишная
О.М. Сычева


	17. 
	Осуществление контроля за использованием имущества, закрепленного на праве оперативного управления по целевому назначению
	Постоянно
	В течение отчетного периода директор учреждения Данилевская А.А., заместитель директора Гусишная Е.Л. и главный бухгалтер Сычева О.М. осуществляли контроль за использованием имущества, закрепленного на праве оперативного управления, исключительно по целевому назначению в соответствии с уставными целями
	А.А. Данилевская
О.М. Сычева
Е.Л. Гусишная



